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   .. به تنهایی دست به اقدام بزند 1کند که   ن به این فکر می آفری، کارکسب و کار جدید گیری یک از شکل قبل نقشه راه 

 ند. . با فرد دیگری شراکت ک2                                                                                                                  

 المنفعه انجام دهد. مار جدید را عاک. 3                                                                                                                     

  داد که مالک محصول یا کالای نهایی که به مشتری به این سوال پاسخ و کار باید  های مختلف کسببرای درک تفاوت شکل

 شود.  آنها تقسیم میونه درآمد یا سود بین چگ؟ ود کیست؟ یک نفر یا چند نفر هستندشعرضه می

  کند.  تولید« را مشخص می سوالات گفته شده مفهوم »سازمانپاسخ به 

 «»صاحب اصلی محصول تولیدی چه کسی است؟«  کننده و که »تولید  دهدبه این سوال پاسخ می سازمان تولید 

 کند.  قش و جایگاه هریک از عوامل تولید را تعیین می سازمان تولید ن 

  شخصی   . 1     کارها  انواع کسب و 

 شرکت  . 2                                

 ها  تعاونی. 3                                 

 یرانتفاعی و خیریهمؤسسات غ . 4                                

      کسب و کار شخصی 
 است. صیک شخمتعلق به  شخصی.کسب و کار 1      

 هستند.  شخصیر ایران به شکل . امروزه بسیاری از کسب و کارها د2      

 هستند.   یاسکوچک مقارهای شخصی . بیشتر کسب و ک 3      

 وجود دارد.   در همه نوع فعالیتی از کشاورزی تا صنعت به ویژه خدمات  شخصی  . کسب و کار4      

 فروشان،  املات ملکی، خردههای مع ی، ببنگاهانگلوازم خ  و های شخصی: تعمیرکاران خودروکارهایی از کسب و نمونه. 5      

 ثل پزشکی، دندان پزشکی، وکالت، حسابداریهای تخصصی مگران خرد، هنرمندان، حتی در زمینهصنعت کشاورزان،         

 

 اندک   های نسبتاًهزینهدازی آسان و  ان. راه1    کسب و کار شخصی مزایای. 6       

 گیری مل و سهولت در تصمیم. آزادی ع 2                                                      

 . مالکیت کامل سود  3                                                   

 ید( دهکسب و کار شخصی فقط یکبار مالیات بر درآمد می در . منافع مالیاتی ) 4                                                    

 اری کاملاً در اختیار شما است(ک )ساعت . انعطاف زمانی 5                                                   

 گی کمتر فعالیت اقتصادی درآنپیچید  .6                                                   

 

 گردد حتی در ناخوشی و سفر(ر سنگین مسئولیت )همه چیز به شما برمیبا .1     ر شخصیکا سب و ک  یبعام .7         

 ن و خانواده(از دوستاانداز شخصی و قرض أمین مالی )پسمشکل ت  . 2                                                   

 محدود در مقابل بدهی و دعاوی  مسئولیت نا . 3                                                  

 ها و قبول ریسک . پرداخت تمام هزینه4                                                  

 ولانی  . ساعات کاری ط5                                                   

 های نو کمتر . ایده 6                                                   
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   شرکت 
 ها سب و کار من شخصی است چون همه مسئولیت، هنوز ککنمخدام می کارمند استکنم واندازی میزمانی که من کاری را راه.1    

 ر عهده من است.  ب          

   کسب و کار اندازی کنم و فرد دیگری را در سود و زیان کار شریک کنم در این صورت م کاری راهگیر. زمانی تصمیم می2   

 شود.  ی میشرکت        

 . بلیغ کندت .1تواند   می رشد بهتر. شرکت برای 3   

 . . کارمند استخدام کند2                                                 

 . جذب سرمایه کند.  3                                                

 کند.  نی قانون با یک شرکت، مثل یک فرد یا انسان رفتار می ؛ یعدارد هویت قانونی. شرکت کسب و کاری است که 4   

 دارایی داشته باشد. 1تواند  شرکت می. رنددهد حقوق و تعهداتی دا ها همانند انچه انسان انجام میرکت. ش5   

 ببندد افراد قرارداد ها یا .با دیگر شرکت2                                                                                                              

 علیه افراد یا شرکتی شکایت کند. .  3                                                                                                              

   د ایت کنها شکرکتی علیه آنافراد یا ش.5                                                                                                              

 است. سهامیهای  آنها، شرکتترین نوع د، اما مهمشرکت انواع مختلفی دار .6    

 شود تقسیم می سهمد معینی سهامی به تعداشرکت  دارایی. 1   شرکت سهامی. 7    

 . شودآن تبدیل میدار سهامشرکت به  خرید سهامخص با ش . 2                              

 .  شرکت را دارد یبمالکیت نس، سهم خوداندازه  . هر شخص به3                               

  شود.خود شریک می  سهمبه اندازه  ی شرکتهاتدر منافع و مسئولی. هرشخص 4                               

 است.   سند مالکیت. سهم یک 5                              

 سند، بخشی از مالکیت شرکت   آن دارنده  دهد است که نشان می  سند مالکیتسهم یک  تعریف سهم . 6                              

 ریک است. و در سود و زیان آن شرا دارد                                                     

   10,000گذاری که ، سرمایهسهم تقسیم شده باشد  100,000رکتی به اگر دارایی ش مثال سهم  . 7                                

 درصد شرکت است. 10کند، مالک سهم آن را خریداری می                                                     

    

    گذاران اطمینان دهد و کمک کند تا ، به سرمایهها این است کههدف دولت از قراردادن قوانین برای شرکت. 1  ایجاد شرکت . 8    

   رند. فریب نخو                                

 ها پرهزینه و نیاز به مشاور حقوقی دارد.  . عمل به قوانین شرکت2                           

 . مک کندتکمیل اساسنامه و سایر اسناد ک درممکن است به وکیل نیاز باشد تا . برای تشکیل شرکت 3                           

 ل شده؟ . شرکت برای چه کسب و کاری تشکی1    . مواردی که اساسنامه باید آنها را بیان کند 4                           

 ؟ شودی، چگونه تقسیم و فروخته مسهام شرکت چقدراست. 2                                                                                      

 کند؟ شرکت سرمایه اولیه خود را تامین می. چگونگی 3                                                                                      

 شود؟ م میان شرکت چگونه تقسی. سود و زی4                                                                                      

 ه حقوق و تکالیفی در شرکت دارند؟ داران چ. سهام 5                                                                                      

 شود؟  گونه منحل میشرکت چ. 6                                                                                      
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   آنها محدود به میزان  داران )ضرر و بدهیمسئولیت محدود برای سهام. 1   شرکت  ایجاد  مزایای. 1  مزایا و معایب شرکت 

 سهم آنها است(                                                                   

 .افزایش سهام داران 1  . امکان افزیش سرمایه و تأمین مالی بانکی از طریق 2                                                                  

 نها آ افزایش سرمایه.2                                                                                                                                         

 ی ک های بان. وام3                                                                                                                                      

 . مقیاس تولید بالا  1. امکان رقابت بالاتر به دلیل   3                                                                   

 گذاری بیشتر  مایه. امکان سر2                                                                                                            

 تر نسبت به رقبا. قیمت پایین 3                                                                                                          

 ( صصیهای تخ)امکان جذب افراد توانمندتر در زمینه گرایی بیشترتخصص.  4                                                                  

 ردار هستند همه اعضا از حقوق قانونی برخو.  5                                                                  

 های بیشتر . شرکای بیشتر به معنای ایده 6                                                                 

 های خارجی مبادله انجام داد توان با شرکت. با ثبت شرکت می7                                                                    

 

 اندازی بالاتر  های راههزینه.  1شرکت     دایجا معایب. 2                                   

 گیری  میم. تأخیر در تص2                                                                     

 های غیرفردی  و موفقیت. پیچیدگی در رابطه مدیریت و مالکیت 3                                                                     

    مالکیت سهام  (اندازه) تناسب. تقسیم سود به 4                                                                  

 آمدلیات بر در ت علاوه بر ما. مالیات بر سود شرک5                                                                    

 دهی بیشترتر و گزارشن پیچیده. قوانی6                                                                    

 باید مکانی را اختصاص دهد.  ی خودش ها. شرکت برای فعالیت7                                                                  
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    ها تعاونی 

   ای اعضاهنیازمندیأمین  ت. 1      تعاونی کسب و کار و تشکیل هدف از ایجاد.1       

 اعضا   وضعیت اقتصادی. بهبود 2                                                                     

   آیند. رد هم میگ مقیاس بزرگفعالیت اقتصادی در  مزایایمندی از کننده برای بهره. تعدادی تولید1در تعاونی تولید     .2       

 کنند.  امات جمعی منفعت خود را بیشتر میها با اقدکنندهتولید. 2                                 

 
 دهند ای از کشاورزان آن را تشکیل می. عده1ایجاد تعاونی کشاورزی    . 3       

 تهیه بذر مرغوب، سم و کود    . هدف از ایجاد آن    الف.2                                           

 اریابی  ب. باز                                                                     

 ج. تبلیغات جمعی                                                                       

  توزیع د. ایجاد زنجیره                                                                       

 دارند.   ها شرکتبا  مشابهیاندازی کم و بیش راهها مراحل .تعاونی 1  . مراحل ایجاد تعاونی  4       

   نظر از اینکه یعنی هر کدام از اعضا صرف ؛استیک رای  ،ها بر اساس هر نفرتعاونی . نحوه اداره2                                         

 أی خواهد داشت.  ن کرده باشد یک رأمیقدر از سرمایه تعاونی را تچ                                          

 هر عضو است.   ت سرمایهنسبیان دوره به . توزیع سود احتمالی در پا3                                         

 

 ؤسسات غیرانتفاعی و خیریه م 
 است.  قانونیی .موسسه غیرانتفاعی نهاد 1        

 گیرد.شکل می تجاری غیر  عنی با هدفی، یغیرسودآور أموریتی برای انجام م،  انتفاعی. موسسه غیر2        

        بهداشت و... مور خیریه، آموزش، مانند ا دارند. انسانی و اجتماعیهای غیرانتفاعی اغلب زمینه سسهؤم های. مأموریت3         

 ی و حتی جهانی است.  یرانتفاعی گاهی محلی، گاهی مل ؤسسات غ . محدوده عمل م4        

 

 

  فرمول مربوط به حل مساله سهام   میزان  مالکیت =
میزان  سرمایه  سرمایه  گذار

 کل  سرمایه  اولیه بنگاه 
× 𝟏𝟎𝟎      

  

 

 کند دارایی این شرکت راخریداری سهم از  50,000 اگرفردی سهم می باشد400,000 دارایی یک شرکت سهامی  مساله اول:

   شد؟ به چه میزان مالک دارایی این شرکت خواهد این فرد

میزان  مالکیت      =
میزان  سرمایه  سرمایه  گذار 

 کل سرمایه  اولیه  بنگاه 
× 100  

 

میزان  مالکیت =
50,000

400,000
× 100 =./125 × 100 = 𝟏𝟐. 𝟓     
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درصد از سهام این   5باشد و فردی مالک سهم تقسیم شده    420,000صورتی که دارایی یک شرکت سهامی به در مساله دوم:

 میزان سهم شرکت را خریداری کرده است.  ، این فرد چه شرکت باشد

میزان  مالکیت =
میزان  سرمایه سرمایه گذار

 کل سرمایه اولیه  بنگاه 
× 100            

مالکیت =
𝑋

420,000
× 100 = 5 

مالکیت

100
=

𝑋

420,000
 

5

100
=

𝑋

420,000
=

5 × 420,000

100𝑋
=

2,100,000

100𝑋
→ 𝑋 =

2,100,000

100
= 𝟐𝟏, یزانم سهم فرد  𝟎𝟎𝟎   

 

درصد سهام آن شرکت شود میزان کل  8سهم از دارایی یک شرکت مالک  30,000در صورتی که یک فرد با خرید  مساله سوم:

 و سهام شرکت را حساب کنید.   دارایی

میزان  مالکیت =
میزان  سرمایه سرمایه گذار

 کل سرمایه اولیه  بنگاه 
× 100        

    
8

100
=

30,000

𝑋
→  

30,000 × 100

8𝑋
=

3,000,000

8𝑋
→ 𝑋 =

3,000,000

8
= 𝟑𝟕𝟓,   کل  دارایی  شرکت   𝟎𝟎𝟎

 

 سهم آن را خریداری می10,000   سهم تقسیم شده باشد، سرمایه گذاری که 100,000اگر دارایی شرکتی به :مساله چهارم

   ت؟ درصد شرکت اسند چ کند، مالک

 

 

درصد سهام آن شرکت شود میزان کل  10سهم از دارایی یک شرکت مالک  20,000د ریک فرد با خدرصورتی که ی :مساله پنجم

 نید.  ام شرکت را حساب ک و سه دارایی

 

 

درصد از سهام این   7سهام تقسیم شده باشد و فردی مالک   500,000درصورتی که دارایی یک شرکت سهامی به  مساله ششم:

 ؟ باشد، این فرد چه میزان از سهام شرکت را خریداری کرده است شرکت

https://konkur.info



https://konkur.info

https://konkur.info

